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主催者挨拶 

本パンフレットは平成29年より鶴岡工業高等専門学校のご協力を

頂き、同校の保護者の方向けに作成しております。 

さて、ここ鶴岡市では、他の地方都市と同様に人口減少がかつて

ないスピードで進んでおり、地域経済の縮小が懸念され、地元企業

の人材確保が大変重要な課題となっております。 

こうした中、鶴岡高専で学ばれた皆様が、身につけた知識や技能

を地元の企業で存分に発揮され、地域の発展にご活躍いただくこと

は、地元経済界の切なる願いであります。 

鶴岡・庄内には、広く知られていないながらも、極めて高度な技

術・オンリーワンの技術を持ち、全国や世界のモノづくりを担って

活躍している企業がたくさんあります。 

本パンフレットを通して、改めて保護者の皆様に地元企業の素晴

らしさを知っていただき、今後のご子息・ご息女の就職活動に際し

ましては、親元・地元にある優れた企業への就職についても、適切な

ご助言・後押しをしていただければ幸いです。 

令和 7 年 10 月吉日 

掲載事業所一覧 

P １ … 主催者挨拶・掲載事業所一覧 

 

P ２ … 株式会社五十嵐工業所 

P ３ … 石山ネジ株式会社 

P ４ … 株式会社イタガキ 

P ５ … 伊藤鉄工株式会社 

P ６ … 株式会社ウエノ 

P ７ … 株式会社エーディーエス 

P ８ … OKI サーキットテクノロジー 

株式会社 

P ９ … オリエンタルモーター株式会社 

鶴岡カンパニー 

P１０… 株式会社高研鶴岡工場 

P１１… 荘和設備工業株式会社 

P１２… 株式会社鈴木工務店 

P１３… 株式会社ソネット 

P１４… 鶴岡ガス株式会社 

P１５… 株式会社鶴岡光学  

 

 

 

P１６… 株式会社鶴岡高砂製作所 

P１７… テクマン工業株式会社 

P１８… 東横化学株式会社東北支社 

鶴岡営業所 

P１９… 株式会社ニシカワ  

P２０… 株式会社バーンフュージョン 

P２１… ヒューマン・メタボローム・ 

テクノロジーズ株式会社 

P２２… ブレンスタッフ株式会社 

P２３… 北栄鉄工株式会社  

P２４… マーレエンジンコンポーネンツジャパン 

株式会社 

P２５… 森建設工業株式会社 

P２６… 山形空調株式会社  

P２７… 株式会社ヨロズエンジニアリング  

P２８… 株式会社 YCC 情報システム 

P２９… 株式会社渡会電気土木  

 

 

鶴岡商工会議所副会頭 

鶴岡地区雇用対策協議会会長 

佐藤祐司 
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製造業     機械加工 溶接                                                            

     
 
〒997-0841 鶴岡市白山字村北 102（本社） 代表取締役 五十嵐 三也                           

 

  

 

 

 

概要                                

株式会社五十嵐工業所は、創業 70 年以上にわたり、溶接と機械加工の一貫生産体制を中心に自動車・半導体・

産業機械分野等へ多種多様な部品を提供してきました。近年は最新の高精度５軸加工機や三次元測定機を導入し、

他社ではなかなか手が出しにくい複雑形状や難削材の加工にも対応できる体制を強化しています。さらに、若手

社員のスキルアップにも力を入れ、次世代のものづくりを担う人材が活躍できる環境づくりを進めています。 

業務について -高専生の学びが活きる場面-                                            

高専で学ぶ機械設計製図、CAD、機械実習、材料力学、金属材料といった専門的な基礎知識は、当社の現場で直

結して活かされます。 

• CAD/CAMの活用：機械設計製図の知識をベースに、治具設計や加工プラグラムを作成。 

• 加工技術への応用：切削条件や工具選定を理論と実践で結びつけ、高精度な部品を製作。 

• 測定・品質保証：金属の特性や加工後の変化を理解し、公差や精度を的確に判断。 

• 課題解決力：学んだ理論を背景に、現場で生じる問題を論理的に分析し改善提案ができる。 

高専で身につけた「理論」と「実践」を結びつける力は、当社のものづくりにおいて大きな武器となります。 

ＤＡＴＡ                                               

勤務時間 8：00～17：10  基本給：180,000 円～350,000 円

休日について 年間休日：105 日 週休二日制（日曜日，その他） 

＊会社カレンダーによる（土曜日は月平均３回以上休暇の予定）＊夏期休暇、年末年始休暇、Ｇ／Ｗ休暇 

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10 日 

先輩からのメッセージ                                                    

時代の大きな変化の中で、私たち製造業を取り巻く環境も急速に変わり続け

ています。だからこそ原理原則を大切にしながらも、従来の常識に縛られな

い柔軟な発想が必要とされています。高専生の皆さんが身につけた知識と感

性はこれからのものづくりを大きく変える可能性を秘めています。 

私たちと一緒にクリエイティブで生産性の高いものづくりを再デザインし、 

鶴岡から未来を切り開いていきましょう！  

問い合わせ                                                

 

心の中にあって 

まだ世に無い物を造り出す 

専務取締役 五十嵐康太 

2011 年卒業 機械工学科 

電話番号：0235-24-1381 メール：emuk@lily.ocn.ne.jp 
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  製 造 業     主に半導体製造装置関連の 精密金属部品の切削加工 を行っています                                                                        

  

 
 

 〒997-1132 山形県鶴岡市栃屋字天保恵 76-4 代表取締役 石山 朗             

 

 

 

 

 

 

会社概要                                               

「技術を磨き、安心して働ける未来を。」 

当社は、創業 57 年の金属切削加工を専門とする企業です。東京・横浜・相模原・山形県鶴岡市に拠点を構え、

半導体製造装置向け部品を中心に幅広い分野の精密部品を手掛けています。最新の工作機械と熟練の技術者が揃

い、高い品質と短納期対応でお客様から厚い信頼をいただいています。さらにロボット等の自動化や DX を推進

し、生産性向上と社員の働きやすさの両立を目指しています。また食堂や休憩スペースの整備、コミュニケーシ

ョンツールの導入など、安心して長く働ける環境を整えています。社員の成長を大切にし、地域に根ざして挑戦

を続ける石山ネジは大切なお子さまが未来を切り拓く場としてふさわしい会社です。 

ＤＡＴＡ                                               

【職 種】 製造スタッフ、品質保証検査員 

【待 遇】 〇給与・手当 当所の規程により処遇 

〇勤務時間 ９:00～18:00 ※夜勤なし 

  〇休日   土日・祝日 

※夏季・年末年始休暇あり 

      〇勤務場所 鶴岡工場 

            (鶴岡市栃屋字天保恵 76-2) 

【研  修】 希望者には横浜工場での研修を実施 

       ※研修中は寮をご用意します 

【組織概要】 〇代表 代表取締役 石山 朗 

       〇設立年月 1968 年 7 月 

       〇従業員数 60 名(全社) 

       〇本社 東京都目黒区 

 

先輩からのメッセージ                                         

 

 

 

 

製造スタッフ 

(入社 6 年目・女性) 

私は高校では普通科だったので、工作機械や図面の知識はゼロからのスタートでし

た。でも先輩方が丁寧に教えてくださり、着実に力をつけることができました。石

山ネジでは一人ひとりの成長に合わせて教育してくれるので未経験でも安心です。

失敗を恐れず挑戦でき、その姿勢を評価してもらえる環境があります。女性も多く

働いていて、安心して長く続けられる会社だと思います。 

問い合わせ                                              

【担当者】 横浜工場 業務部 石山志帆 

【電 話】 045⁻717-8886 

 

【メール】 shiho@ishiyama-nezi.co.jp 

【Ｈ  P】 https://www.ishiyama-nezi.co.jp 

一生モノの「技術力」 

を身につけて 

日本のものづくりを 

支える人材を目指す！ 

工場見学のご希望やご質問等ございましたらお気軽にお問合せください！ 

 

mailto:shiho@ishiyama-nezi.co.jp
https://www.ishiyama-nezi.co.jp/index.html
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⠀ ⠀ ⠀鉄骨製造業    工事受注生産にて切断・孔明け・開先・仮組・組立・溶接・仕上げ・塗装・搬送・現場建方の一貫生産販売                                                           

  

                         
 

 

〒997-1315 山形県東田川郡三川町大字神花字前外川原 476-1 代表取締役 板垣 昌之                            

 

 

 

 

 

 

株式会社イタガキは、1868 年（明治元年）の創業以来 150 年以上にわたり、時代のニーズに応じて進化を続けてきました。もと

もとは鍛冶屋として歩みを始め、現在では建築鉄骨の設計・製作・施工を手がける企業として、多くの実績を積み重ねています。 

本社は山形県三川町にあり、東京ドーム 1 個分以上の広さを誇る工場では、設計から製作、塗装、検査、搬送までを一貫して行う

ことができます。国土交通大臣認定「H グレード工場」として、高層建築にも対応できる高い技術力と品質を備えています。 

これまでに、東京スカイツリーや麻布台ヒルズプラザ、グッチ銀座ビル、JR 鶴見駅ビル、加茂水族館など、全国的に知られる建築

物にも鉄骨を納入してきました。受注エリアは首都圏から東北まで幅広く、安定した体制を築いています。 

また、当社は「人を輝かせる。“人”が創り上げるイタガキ」という理念のもと、人材育成にも力を入れています。資格取得の支援制

度や未経験者への教育体制、仕事と子育てを両立できる環境づくりなど、多様なキャリアを応援しています。 

私たちは、技術を追求し人間性を高めながら、お客様に安心と喜びを届け、社会に貢献する企業であり続けます。 

ＤＡＴＡ                                               

職 種 生産設計（事務職） 

事業内容 工場で製作するためのＣＡＤデータや材料発注書を作成します 

待 遇  ○給与・手当 当所の規定により処遇（社会保険完備）※初任給 220,000 円（令和 7 年度） 

     ○勤務時間  8：00～17：15 

     ○休日    土日完全週休二日制（年間休日：115 日）年次有給休暇日数 10 日（令和 7 年度） 

○勤務地   三川・東京・仙台 

先輩からのメッセージ                                                    

 

 

 

 

調達部 T さん 

 

私は大学を卒業しましたが、未経験からでも鉄骨製作という理系のものづくりに挑戦できる点に大

きな魅力を感じました。実際に働きながら学べる環境が整っているので、専門知識がなくても安心

してスタートできます。 

また、資格取得の支援や有給休暇の取りやすさなど、福利厚生も充実しています。そのため、仕事

だけでなく勉強や趣味の時間も大切にでき、働きやすさを実感しています。 

ものづくりに興味のある方、スキルを伸ばしながら成長していきたい方、ぜひ一度見学に来てみて

ください。皆さんのご応募をお待ちしています！ 

問い合わせ                                               

■担当者／ 人事部 庄司・御舩 

■電話番号／ 0235-66-4711 

 

■E-mail／ shouji-tsugu@itagaki-tk.co.jp 

■ホームページ ／ https://www.itagaki-tk.co.jp/ 
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 製造業     自動調節弁、電磁流量計、冷凍・冷蔵機器、大型クレーン部品等の製造業                                  

  

伊藤鉄工株式会社   
 

〒997-0855 鶴岡市矢馳字下矢馳４４番地の 1  代表取締役 伊藤 学                          

流れ作業じゃない 

オーダーメイドなものづくり 
 

・当社の創業は、平安末期の 1189 年（文治 5 年）に始まり 830 年以上続く老舗企業です。現在は社会の 

インフラを支えるバルブ・ポンプや電磁流量計といった流体機械、クレーンなどの建設機械に使用される 

金属製品の製造を行っています。 

・会社内におきましては、健康経営優良法人の認定（現在 4 年連続）をはじめ、SDGs への取り組み、 

社外相談窓口サービス（ハラスメント相談、メンタルヘルス相談）の設置、各福利厚生も充実させ 

社員を大切にします。 

 ・ポリテクセンターなどの各種研修制度も活用しながら、自己啓発による資格取得費用の補助制度もある 

 ので、入社後もスキルアップを目指すことができます。資格手当や職務手当もあります。 

 

 

ＤＡＴＡ                                               

《職種》生産技術者・機械加工技術者 

  旋盤やマシニングセンタを用いた機械加工、ＮＣプログラム作成や管理など 

《勤務地》本社所在地（転勤はありません）《勤務時間》8：05～17：10（休憩 80 分） 

《年間休日》115 日  《所定外労働時間(月平均)》約 7 時間（2024 年度実績） 

《初任給》高専卒 190,000 円～／月   専攻科卒 200,000 円～／月   

《昇給》年 1 回《賞与》年 2 回 《有給休暇年平均取得日数》15.8 日（2024 年度実績） 

代表者挨拶 または 先輩からのメッセージ                                                    

 

 

 

 

       伊藤 雄矢 

入社 3 年目（中途採用） 

 

当社で生産するバルブや流量計などはサイズが大きなも

のが多く、ものづくりとしてもやりがいを感じる仕事だと

思います。また、製缶から機械加工、組立までの一連の生

産を行っているので幅広い知識や技術を身に付けることが

できます。 

 社内の雰囲気もとても和やかです。先輩方も優しく丁寧

に接してくれるので、とても働きやすい環境だと感じています。 

問い合わせ                                               

■担当者／総務部 佐藤 

■電話番号／0235-22-6636 

■E-mail／saiyo@itotekko.co.jp 

■ホームページ ／https://www.itotekko.co.jp 
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  製造業     ノイズフィルターコイルの開発、製造                                                            

                 
 

〒999-7634 山形県鶴岡市三和字堰中 100 代表取締役社長 上野 隆一                             

                                                                   

事業内容                                               

 ウエノは設計・製造・販売まで一貫して行っているノイズフィルターコイルの専業メーカーです。ノイズフィ

ルターコイルは、AC アダプターなどの電源機器に組み込む部品で、誤作動の原因となる電気的ノイズを除去す

る役割があります。家電や電子機器のほぼすべてに搭載されており、生活していく中で欠かせない部品です。ま

た、最近では省資源化を追究したコイルをお客様へ提案し、国内外に営業展開しております。 

キャリア形成・職場の雰囲気等                                               

 これまで貴学を卒業された方は、技術部門に配属されております。業務内容は、新型コイルの開発や顧客の要

望にあったコイルのカスタマイズ、または製造工程の管理などです。部門内では、先輩社員の指導、教育訓練、

必要に応じて外部研修によってスキルアップを図っております。 

 また、終業時刻以降は無駄な残業は無くして速やかに退勤するようにし、時間外労働が月平均 2 時間、有給休

暇の平均取得日数は 11 日/年、と比較的ワークライフバランスの充実が図れるようにしています。 

ＤＡＴＡ                                               

職  種  設計開発                   給与・手当 当社の規定により処遇 

業務内容  新型コイルの開発                     本科卒  210,000 円 

      顧客へのカスタマイズ品提案                専攻科卒 230,000 円 

製造工程管理                 勤務時間  8：15～17：15     

組織概要  〇所在地   鶴岡市三和字堰中 100       休日    日祝日・年末年始(土曜出勤 年 10 回ほど有り) 

      〇設立年月日 1982 年 1 月                    年間休日  115 日 ※2025 年実績 

      〇従業員数  87 名   

                

代表者挨拶                                                  

代表取締役社長 上野隆一 

ウエノはこれまでにコイル製造の二つの分野で、独自に道を切り開いてきまし

た。製造装置である完全自動製造ラインの構築と、新型コイルの開発です。今後

も更なる開発に挑戦し、より高度なコイルの設計と製造に取り組んでまいりま

す。チャレンジ精神を持った学生の入社を期待しています。

問い合わせ                                               

■担当者／ 総務課 髙橋・國分 

■電話番号／ 0235-64-2254 

■E-mail／ satomi-kokubun@uenokk.co.jp 

■ホームページ ／ https://www.uenokk.co.jp 

求めよ！ 

さらば与えられん 
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ソフト・ハード受託開発   回路設計・プログラム開発、張力制御等を行う技術屋集団        

株式会社 エーディーエス 鶴岡事業所 

〒997-0024 山形県鶴岡市朝暘町 32-2   代表取締役 長谷川 建太              

当社は昭和 61 年 11 月に神奈川県川崎市にて創業いたしました。 

鶴岡事業所は平成 2 年 10 月に U ターンを希望する 

従業員のために開所しました。 

現在では 8 名の社員が従事しており、鶴岡高専の先輩達も 

活躍しています！ 

2025 年「はたらく人ファースト宣言」賛同企業となりました。 

【エーディーエスの特徴】                                       

★《未経験歓迎》入社後は OJT 制度&手厚いサポート体制 

★《オフも充実》土日祝休み&年間休日 121 日&残業月 10H 以内にてワークライフバランス 

★《働きやすさ》リモート&フレックスタイム制にて柔軟な働き方、地元に密着した開発業務 

【具体的な業務内容】 

   ◇ ハードウェア設計(デジタル回路・アナログ回路)および FPGA 設計(HDL) 

   ◇ ソフトウェア設計(アプリケーション，ファームウェア)  

   ◇ プロトタイプ開発および動作検証     ※設計検討 ～ 開発 ～ 検証 

   ◇ 張力制御装置の設計・製作（装置製作は埼玉県川口市の TCS 工場） 

【DATA】                                             

☆職 種  

技術職（ソフト、ハード、回路設計、機械設計等） 

☆待 遇  

○給与・手当 当所の規程により処遇 （社会保険完備） 

○勤務時間 9：00～17：30（休憩時間 12：00～13：00） 

経験・経歴によりフレックスタイム制やリモートワーク可 

○休日 土日・祝日・年末年始  

○勤務地 山形県鶴岡市朝暘町 32-2 

☆組織概要  

○本社所在地 神奈川県川崎市高津区溝口 3－14－1 

○ＴＣＳ工場 埼玉県川口市江戸 3－34－4 

○資本金 12,000,000 円 

○全従業員数 25 名 

〇認証 JIS Q 9001:2015，ISO 9001:2015 

 

問い合わせ                                               

■担当者／鶴岡事業所  所長 石川 

■電話番号／0235-24-4305 

■ホームページ ／https://www.ads-net.co.jp 

https://www.ads-net.co.jp/
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 製造業（電子部品・デバイス・電子回路）    プリント配線板の設計、製造及び販売                                                                  

  

 

 
 

 

 〒997-0011 山形県鶴岡市宝田 1 丁目 15－68   代表取締役社長 鈴木 正也                               

日本海から世界へ！宇宙へ！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＤＡＴＡ  資本金 ４億８千万円   従業員数 715 名   ※うち鶴岡高専卒者 男 21 名 女 3 名                                            

採用職種 技術職･･･品質管理・製品設計・製品開発・生産技術研究・設備技術など 

待遇   ○給与  本科 234,000 円  専攻科 263,000 円 

     〇賞与  6 月・12 月（2024 年度：年間 4.5 ヶ月） 

     ○福利厚生  健康保険、厚生年金保険、雇用保険、企業年金制度、持株会、財形貯蓄制度 

各種手当、各種休暇制度、各種研修制度、育児休職・勤務制度、介護休職・勤務制度 

社員食堂（ワンコイン以下）、各種イベント実施（納涼祭など）、など 

代表者挨拶                                                    

 
代表取締役社長 鈴木正也 

 

 

 

 

 

 

問い合わせ                                               

■担当者／総務部 竹石(たけいし) 

■電話番号／0235-24－3451 

■ホームページ https://www.oki-otc.jp/ 

■E-mail otc-saiyou@oki.com 

ＯＫＩサーキットテクノロジーは通信、防衛、宇宙などに 

携わる電子機器に搭載されるプリント配線板（基板）を 

製造・販売している会社です。ＪＡＸＡや防衛省の認定を 

取得しており、難易度の高い基板製造にも対応できる高い 

技術力を有しています。 

鶴岡高専を卒業した方が毎年入社し、活躍しています。 

機械、電気電子、化学、情報など鶴岡高専で学んだ知識を活かせる職場もありますので、安心

して、成長していける環境です。 

フレックスリジッド配線板 狭ピッチ配線板 

ＯＫＩサーキットテクノロジーは、情報社会の発展に寄与する基板を

提供し、世界の人々の快適で豊かな生活の実現に貢献していくことを

目指してまいります。 

元気と意欲がある方、大歓迎です！私たちと一緒に世界、宇宙で活躍

する製品の開発、ものづくりに挑戦していきましょう！ 
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 製造業      精密小型モーターおよび制御用電子回路などの開発、製造、販売                                                                 

  

オリエンタルモーター株式会社 鶴岡カンパニー            
 

〒997-0011 山形県鶴岡市宝田 1-13-30 鶴岡カンパニー執行役員社長 西島 隆一                             

  

あらゆる動きを、つくり、制御する。 

世界を動かす技術を、オリエンタルモーターから。 
  

オリエンタルモーターの製品は、駅の自動改札、銀行の ATM や回転寿司のレーンなどの身近な動きから、病院

の検査装置やスマートフォン・パソコンなどの電子機器に使われる半導体製造装置、電子部品検査装置といった

最先端技術まで、さまざまなシーンで活躍しています。 

企業ＰＲ                                               

役職や年齢関係なく「～さん」と呼び合う風習があり、風通しの良い職場です。 

また、福利厚生が充実しており、働きやすい環境が整っています。 

例）有給休暇初年度 20 日付与、リフレッシュ休暇制度、育児休業、介護休暇など 

 

 

 

 

 

 

ＤＡＴＡ                                               

◯業 務  技術職（モーター・ギヤ・回路・ファンの開発・設計、生産技術、情報技術 等） 

◯勤務時間  8：30～17：15 

◯休 日  土日祝日 完全週休 2 日制、年間休日 126 日 

◯勤 務 地  鶴岡市（鶴岡中央事業所または鶴岡西事業所） 

◯待 遇  給与 専攻科卒 224,500 円、創造工学科卒 212,200 円  賞与 年 2 回 

◯会社概要  創業 1885 年（設立 1950 年）  売上高 連結 643 億円（2025 年 3 月期） 

       従業員数 全社 3,021 名、鶴岡地区 679 名（2025 年 3 月末時点） 

人事担当からのメッセージ                                        

オリエンタルモーター鶴岡カンパニーの社員のうち 8 人に 1 人が鶴岡高専出身と、たくさんの先輩が働いています。 

積極的にチャレンジする姿勢や活動を支援する風土があり、失敗を恐れず、粘り強く挑戦し続ける人材を求めています。

問い合わせ                                               

■担当者／ 人事課 大瀧未々 

■電話番号／ 0235-24-1191 

 

■E-mail／ trosaiyo@orientalmotor.co.jp 

■ホームページ ／ https://www.orientalmotor.co.jp 

https://www.orientalmotor.co.jp/
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 製造業  医療機器、教育用医療モデル、化粧品原料・試薬の研究開発、製造販売                                                                  
 

株式会社 高研 
 

 鶴岡工場 〒997-0011 山形県鶴岡市宝田 1-18-36                             

人々の「医療・福祉・美容」の分野で 
社会貢献している医療機器メーカーです！ 
鶴岡市生まれの創業者秋山太一郎が医用シリコーンの人工皮膚などを研究開発したことをキッカケに事業が

始まりました。現在は「医療機器事業」「教育用医療モデル事業」「化粧品原料および試薬事業」が当社を支える

三本柱となっております。これからも医療・福祉・美容の分野において”高研ならでは”の製品・サービスを提供

し、人々のクオリティ・オブ・ライフの向上に貢献してまいります。 

 

 

 

 

 

 

ＤＡＴＡ                                               

代表者  代表取締役社長 垂水有三        資本金  1 億 5,000 万円 

設  立 1959 年 10 月              売上高  39 億 2,000 万円（昨年度実績） 

本  社 東京都文京区後楽 1-4-14         従業員数 238 名（工場 168 名）（2025 年 9 月時点） 

業務内容 当社品の開発および製造、品質管理、生産管理、品質保証、設備保守・管理、システム管理、営業 他 

就業場所 山形県（鶴岡市、酒田市）、東京都 

勤務時間 工場 8:30～17:15（休憩 65 分）    工場以外 9:00～17:30（休憩 50 分） 

休  日 土日、祝日、年末年始休暇、夏季休暇（有休消化）他（年間休日 120 日程度） 

待  遇 昇給 年 1 回（10 月）、賞与 年 2 回（7 月・12 月）、社会保険完備 その他当社規定による 

福利厚生 財形貯蓄制度、社内表彰制度、永年勤続表彰制度、退職金制度 

高専生採用実績 本科 16 名、専攻科 2 名（開発部や製造部、品質管理部など様々な部署で活躍しています！）

 

 先輩からのメッセージ                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

独自の製品で人々のくらしを支えている部分が魅力的であると感じたのが入社のき

っかけでした。現在は教育用医療モデルの生産に携わっています。社員同士で助け

合いながら業務に取り組むことができる温かい職場だと感じています。また、研

究・開発～販売までを一貫して行っている会社であるため、多種多様な業務があ

り、自分の知識や能力を発揮できる機会が多くあります。日々勉学に励み、知識を

蓄えている皆さんきっと活躍できると思います。好奇心と興味を持って何事も学ん

でいくことができる方、お待ちしております。

 

問い合わせ                                               

■担当者  ／ 総務人事部 原田 

■電話番号 ／ 0235-24－3992 

■E-mail  ／ koken_recruit@kokenmpc.co.jp 

■ホームページ／ https://www.kokenmpc.co.jp/ 

当社HPはこちら！ 

第二製造部 A・M さん 

2023 年入社 

生産システム工学専攻 

応用科学コース卒業 

https://www.kokenmpc.co.jp/
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    建設業              ～愚直に、自由に、地域の「快適」を繋ぐ～                                                                  

 

 
 

～誠実に、柔軟に、この地域のライフラインを支えます～ 
 

 

 

  企業情報                                               

当社は、人々が生活する上で必要な「空気」や「水」を繋ぐことで地域の皆様へ貢献することを目的とした会社です。20 代から

70 歳を超える大ベテラン先輩まで幅広い年齢層の社員が日々和気あいあいで仕事をしています。社会貢献事業として、地元の花火

大会を影ながらサポートするボランティアなども行っています。個人の実力向上のための資格取得の全面サポートや、宴会という

名の社内コミュニケーション事業を年数回行っていることも特徴の一つです。ものづくりに興味があり、お客様に直接感謝される

ことにやりがいを感じ、まわりの人の役に立ちたい そんな方を求めています。 

  ＤＡＴＡ                                               

職  種  建築設備 施工管理 

仕事内容  建築工事に伴う空調・換気設備工事、 

給排水衛生設備工事現場の施工管理業務 

待  遇 ○給与・手当  当社の規定により処遇 

             ※短大卒 205,000 円 

                        （2025 年 4 月） 

     ○勤務時間   8:00～17:00 

○休 日   日・祝日 その他 

当社休日カレンダーによる 

（年間 120 日） 

組織概要 ○所在地   鶴岡市伊勢横内畑福 16 

     ○創業年月日 昭和 37 年 10 月 15 日 

     ○代表者   代表取締役 佐藤 正晴 

     ○従業員数  40 名 

  先輩からのメッセージ                                                    

工事部 Ｍさん 

入社７年 短大卒 

現在、地域施設の新築工事や改修工事等の設備関係の工事を担当しています。工事において最も

大切なのはコミュニケーションです。また、同じ工事はなく、毎回違った工事のため、とてもやり

がいや達成感が得られる仕事です。 

先輩方に指導してもらい、経験したことを生かしスキルアップしようとがんばっています。体力的

にハードな面もありますが体調を整えて望みたいと思います。これから様々な現場に携わる中、よ

り多くの資格を積極的に取っていきたいと思っています。

  問い合わせ                                               

■担当者／ 総務部 田村 

■電話番号／ 0235-22-2466 

■E-mail／ showa@showa-setsubi.com 

■ホームページ ／ https://showa-setsubi.com/ 
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  総合建設業    公共建築工事、公共土木工事、民間工事など                                                                 

 

 

 

 

 代表者あいさつ  代表取締役 鈴木 譲                                   

当社は信用と誠意をモットーに地域社会の発展に貢献すべく

努力してまいりました。創業から 100 年を超え、熟練された伝統

ある技術に加え、時代のニーズに合わせたものづくりを進めてい

きたいと思っております。 

設計から施工、アフターサービスに至るまで総合建設業の使命

達成と信頼される企業として責務を自覚し、輝ける新しい時代に

向けて全社員一丸となって力を注いでまいります。 

 事業所概要・アピール                                               

鈴木工務店は昭和 41 年に設立された総合建設業です。 

108 年の歴史を誇る私たちは、地域社会に根ざし、確かな実績と信頼を積み重ねてきました。 

未経験の方も安心して挑戦できるよう、資格取得や技術研修のサポート体制を整えています。 

地域の未来を支える仲間として、暮らしを支える仕事に挑戦してみませんか。 

 施工実績                                               

★公共建築工事…荘銀タクト、かるむの里、その他学校、幼稚園、消防署など 

★公共土木工事…道路工事、下水道工事、橋梁工事、水路工事、災害復旧工事、河川維持工事など 

★民間工事………新築住宅、住宅リフォーム、店舗、福祉施設、養豚施設、駐車場整備工事など 

当社は皆さんとの関わりも深く、平成 20 年来から継続的に 1 号館、2 号館、3 号館、7 号館などの改修工事、

令和 7 年度には学生寄宿舎管理棟改修工事を施工。 

 ＤＡＴＡ                                               

職 種 技術職（土木・建築工事の施工管理者） 

事 業 内 容 ○公共土木工事や建築工事の施工、民間建築工事（住宅や店舗など）の設計・施工、 

災害復旧関連工事や災害時の緊急対応 

○リフォーム・リノベーション工事の設計・施工、各種修繕などの小規模工事、地域貢献活動など 

待 遇 ○給与・手当 組織概要 ○休日 年間 116 日(令和 7 年度) 

大卒・高専卒 195,000 円～ ○勤務地 事業所所在地と同じ 

当社規定の資格手当など ○設立年月日 昭和 41 年 10 月 

○勤務時間 8:00～17:00(うち休憩 90 分) ○従業員数 39 名 

問い合わせ                                               

■住 所 ／ 山形県鶴岡市布目字宮田 163 番地 4 

■電話番号 ／ 0235 – 28 – 2758 

 

■E - m a i l ／ info@kksuzuki.jp 

■ホームページ ／ https://www.kksuzuki.jp/ 
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情報システム開発業     ソフトウェア開発、ハードウェア開発、自社開発クラウドサービス                                                                

        株式会社ソネット 

                  Sonet.,Co.,Ltd. 

〒997-0025 山形県鶴岡市日出一丁目 6-8 代表取締役 尾形 泰弘                              

ニッポンの中小企業を元気にする！ 

もっと経営を楽しく！ 

仕事は楽しく！ 
 

事業概要                                              

弊社は主に地域企業向けに基幹システムなどのソフトウェアやハードウェアなどを提供しています。 

自社開発を得意とし PC システムやスマホ・POS レジなどのシステムをお客様のご希望に沿い構築できること

から地域企業のご愛顧を重ねて参りました。近年ではユニークなハードウェアも独自開発し、勤怠管理システム

などは他県企業からも使われ始め、メーカとしての認識も広がり始めています。 

業務概要・アピール                                              

「小さくとも一流企業となる」とのビジョンにて、魅力ある価値の開発に日々注力しています。また、サブス

ク系サービスへの移行が進み、安定した収益基盤が構築されてまいりました。 

職場は各自開発に集中するため基本的に静かな環境ですが、会議室などでは皆が自由な発想で意見を出し合う

など、愉快で闊達な企業風土を重視しています。また「社是：敬天愛人」を掲げ、人を大切にする基本理念に基

づき新卒や中途採用、出身校などの隔たりもなくお互いを尊重し日々楽しく業務に勤しんでおります。 

ＤＡＴＡ                                               

職  種 技術職 

業務内容 ソフトウェア開発 

初 任 給 本科卒 186,200 円 専攻科卒 200,700 円 

勤務時間 8：30～17：30 

休日  完全週休二日制（土日祝）年間 125 日以上 

勤務地 本社（鶴岡市日出一丁目 6-8） 

設立  平成 5 年 11 月 24 日 

従業員 11 名 

代表者挨拶                                                 

 

新卒を迎えようとしている皆さん、皆さんの夢を私たちと一緒に叶えません

か。私たちは地方にありながらもメーカとしての誇りを持ち、これまでにない新

たな価値の創造に取組み仕事を楽しんでいます。 

皆さんの若々しい発想と力が必ずや社会や人々を照らすと確信しています。 

Create the Value 共に輝く未来を切り開いて参りましょう！         

問い合わせ                                               

■担当者／ 株式会社ソネット業務部 長南由紀 

■住所／ 山形県鶴岡市日出一丁目 6-8 

■電話番号／ 0235-25-4709 

■E-mail／ kanri＠sonet-inc.co.jp 

■ＵＲＬ ／ https://www.sonet-inc.co.jp 
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  ガス事業     都市ガスの製造・販売、プロパンガス供給・販売 等                                                      

快適ガスライフのパートナー 

鶴岡ガス株式会社          
 [本  社] 山形県鶴岡市鳥居町１５－２２         代表取締役社長 笹原 泰           

 [道形工場] 山形県鶴岡市宝田３丁目５－１                                                     

 
会社概要                                                           

【設 立】1911 年(明治 44 年)12 月 15 日   【創 業】1912 年(大正元年)８月 29 日 

【資本金】7,200 万円             【従業員】67 名 

【業 種】ガス事業              【供給区域】都市ガス：鶴岡市内 プロパンガス:庄内一円 

【業務内容】都市ガス製造・販売、プロパンガス、簡易ガスの供給・販売、ガス機器の販売、配管工事の設計施工 

 ガスは私たちの身近なところで使われているエネルギーです。たとえば、家庭、学校、工場などでの調理、 

給湯、空調(冷暖房)、発電など…。いずれもくらしを豊かで快適にするためには欠かせないものです。 

私たちは大正元年の創業以来ガス事業を通じて、地域のくらしの「快適」と「安全・安心」を支える仕事を 

行っています。 

ＤＡＴＡ                                               

募集職種：総合職（技術職／営業職／事務職） 

業務内容：都市ガスの製造・販売に伴う業務ならびにシステム関連業務 

勤務地  ：鶴岡市内(本社、道形工場)          初任給：190,000 円 

勤務時間：(普通) 8：30～17:00            休日  ：土日祝日、年末年始 年間 125 日 

     (製造)特殊勤務 2 交替制                  ＊特殊勤務は弊社カレンダーによる 

メッセージ                                                 

 
[本 社] 

都市ガスを供給している鶴岡市内には、全長 350,650ｍのガス本支管が埋設されてい

て、お客様への供給管まですべてをシステムで管理し、ライフラインを担う事業者とし

て日々安定供給と保安の確保に努めています。私たちはこれからも地域の豊かで安心・ 

安全なくらしを守り、そして持続可能な脱炭素社会の実現を目指してまいります。 

地域の未来に貢献したい、そんな皆さんのご応募を心よりお待ちしています。

問い合わせ                                               

■住所／ 山形県鶴岡市鳥居町 15-22 

■担当者／ 総務課 川名 澄 

■電話番号／ 0235-25－0011 

 

■E-mail／ kiyoshi.k＠tsuruokagas.co.jp 

■ホームページ ／ https://www.tsuruokagas.co.jp/ 
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 製造業（精密機器）    光学レンズ研磨加工（半導体・高級一眼レフカメラ・顕微鏡・医療器具等）                                                                  
  

      株式会社 鶴岡光学 
 

〒９９７-００４６ 山形県鶴岡市みどり町１３-２   ℡ 0235－22－0909                            

 

 

 

 

会社概要  －創業６3年－                      

■半導体・医療・ＡＩロボットまで幅広い業種で使用される 

高精度なレンズをオーダーメイドで研磨しております。 

■取引先は世界トップメーカーと直接取引。国内・海外の 

一流ＯＥＭ委託会社などを含めると数十社になります。 

■専門性が強い安定した特殊産業で、長年の蓄積したノウ 

ハウで作る製品は、業界で高品質で信頼を頂いております。 

弊社の特徴と魅力  光テクノロジーで新時代をひらく～『向上心』と『積極性』を持って目標に『挑戦』～  

■平均勤続年数が１７年で長く安心して働ける職場です。新卒者（過去 3 年）の定着率は 100％です。 

■国家資格である光学機器製造技能士（光学ガラス研磨作業）の資格保有者が多数在籍しています。 

■自社開発の機械で治工具・工具なども、自社で設計・製作し、多品種少量生産・短納期に対応しております。 

■社員は最も大切な財産！特に人材育成には力を入れており、入社３年間個別プログラムを組んでしっかり育てます。 

■明るい職場で若手からベテラン社員までコミュニケーションが良くとれており、風通しの良い社風が自慢。 

■社員同士の交流の場としてレクレーションも盛んです。（ボーリング大会、ビアパーティー、忘年会など） 

ＤＡＴＡ                                              

所在地   鶴岡市みどり町 13-2 

創立年月日 1963 年（昭和 38 年）9 月 10 日 

採用職種  製造技術職（幹部社員候補を期待した求人です） 

業務内容  光学レンズ加工作業（研磨及び付随する作業） 

      機械製作・改良、旋盤（独自治工具製作） 

待  遇  ○基本給  210,000 円 

 

○各種手当  通勤手当、皆勤手当、残業手当 

○福利厚生  社会保険、退職金制度、表彰制度 

○勤務時間  8：30～17：00（休憩時間 45 分）シフトなし 

○休  日  土・日曜日・ＧＷ・お盆・年末年始 

  （当社カレンダーによる） 

秋から冬にかけてインターンシップ開催予定です。 

進取果敢な方・手先が器用な方を希望しています。

代表者挨拶                                              

代表取締役社長 

髙橋 悦子 

弊社では、昭和 38 年に鶴岡市工場誘致の第一号企業として創業。以来 “光” と

共に歩み、常に最先端技術に使用されるレンズにチャレンジし続けております。 

最近では、宇宙開発産業（JAXA）や半導体露光装置、ファクトリーオートメー  

ション（ＦＡ）等も多く手掛け、更なる高精度に応える為に大卒・高専生の採用と

育成に注力。現在、鶴岡高専卒業生 2 名が在籍しており、高専で学んだことを活か

して現在は管理職として大活躍してくれています。 

問い合わせ                                              

■採用担当者／髙嶋 ■E-mail tsuruoka_optical@nifty.com ■ホームページ tsuruoka-optical.com 

 

 

世界初の成功をおさめた 

ＪＡＸＡ月面探査機に 

弊社のレンズが搭載 

 

mailto:tsuruoka_optical@nifty.com
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  製造業     主に産業用電源機器の製造                                                   

株式会社鶴岡高砂製作所 
〒997-0011 山形県鶴岡市宝田三丁目 14-24 代表取締役 鳥海 真一                              

 

 

 

 

 

 

会社概要と主力製品について 

当社は、高砂製作所ブランドの産業用電源や情報通信システム機器を部材収集から製造・検査まで、完成品を一貫

生産しています。技術的には独自ブランドのコアテクノロジーMEDT（Mutual Energy Drive Technologies）を掲げ

て電源製品に搭載し市場リリースしています。この製品は、自動車メーカや産業機器メーカなどで、主に開発、評価に

お使い頂いており、社会の技術革新に貢献しています。ＭＥＤＴについてはこちらから ＞＞＞＞＞        

モノづくりへの姿勢 

「高品質・高信頼性の製品を、柔軟かつスピーディに提供し、長期的な安心をもたらす」ことを目指し、モノづくりに

取り組んでいます。多種多様な経験から培ってきた生産ノウハウを活かしながら、常に新しい技術への進化を追求し

挑戦を続けています。 

鶴岡工業高等専門学校生の皆様へ 

高専で培った知識や技術を活かし、当社のモノづくりを支えるキーパーソンとして活躍していただくことを期待し

ています。将来的には、当社を牽引するリーダーとしての成長を期待しており、長期的なキャリア形成を支援します。 

ＤＡＴＡ                                               

・職種 生産技術  

・待遇 ○初任給 高専卒 240,000 円（2025 年 4 月実績） 

    ○勤務時間 8：30～17：15 

    ○休日  土・日・祝・年末年始 ※年間休日 125 日 

    ○年次有給休暇 年度で 21 日付与 

    ○男性の育児休業実績もあり（出生時育児休業含む） 

 

★鶴岡高砂製作所では鶴岡高専卒業生 3名が活躍中  

 

＜当社の成り立ち＞ 

1969 年に高砂製作所の生産を担う㈱高砂電子機器製作所と

して鶴岡市に設立、現在は㈱鶴岡高砂製作所として事業を継続。

設立から 50 年以上にわたり地域に根差し、モノづくりを主軸

とした事業活動を展開。 

<高砂製作所の紹介>  

高砂製作所ホームページ     → 

チャレンジする学生への支援活動 → 

高砂製作所 YouTube チャンネル → 

代表者挨拶                                                    

 

 

 

 

代表取締役 鳥海 真一 

私たちが生産した製品を使用して、エネルギーを自在に制御するソリューションを提供すること

で、お客様が抱えている問題を解決し、持続可能な社会の実現に貢献しています。また、エネルギ

ー制御技術をいかし、より高度なスマート工場を目指して活動しています。 

新しいチャレンジを楽しめる人、共感できる人、自ら提案できる人と共に働きたいと思っていま

す。 

問い合わせ                                               

■担当者／ 事業管理部 採用担当 ■電話番号／ 0235-23-1151 
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：：製造業     プラスチックペレット色彩選別機、小型射出成形機、生産機械（FA）                                                      

            

 

 

〒997-0845 山形県鶴岡市下清水字内田元 74-17    代表取締役 社長 牧原邦松                                                    

 

「技術で社会に貢献する」を志しに掲げ、 

日々奮闘しています！ 

 

 大手電子部品メーカーの生産に関わる設備や、プラスチックペレット色彩選別機を始め、小型射出成形機、

小型プレス機等の自社製品を設計・製造している会社です。3D_CAD による機械設計やシーケンス・PLC 等によ

る電気設計を行っています。当社で勤務することにより、製品設計の一部だけでなく、全体を通して設計を学ぶ

ことが可能であり、個々のスキルアップに繋がります。 

 

ＤＡＴＡ                                               

・職種：技術職（機械設計、電気設計等） 

・待遇（賞与給与）：給与 高専卒 200,200 円 専攻科卒 217,200 円 賞与年２回 6 月、１２月 

・勤務時間：０８：４５～１７：３０まで （昼休憩１２：００～１３：００） 

・休日：年間１２０日 

・勤務地：（上記住所地と同じ） 

・高専生の採用実績：採用実績有（在籍者３名） 

・企業概要：宮城事業所、横浜営業所、大阪営業所、東海事業所を合わせて従業員３５名 

（うち男性３０名、女性５名）※会社概要の詳細は、弊社ホームページをご覧ください） 

 

代表者挨拶                                                  

 

代表取締役 社長 

   牧原邦松 

 

1973 年に「技術で社会に貢献する」を志しに創業、52 年間にわたり、 

メカトロニクスを駆使し、FA（生産設備）の変革を目指して多くの製造業に 

関わってきました。近年では AI・DX を活用した技術の流れが主流になって 

きており、蓄積してきた技術とのシナジーでこれからのテクマン工業の 

“ものづくり”のあるべき姿を追究していきたいと考えています。 

問い合わせ                                               

■担当者／ 総務部 齋藤 

■電話番号／ 0235-23－0007 

■E-mail／ saito-you@tecman-kk.co.jp 

■ホームページ ／ https://tecman-kk.com/ 
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  卸売業     各種高圧ガスの販売及びプラント建設                                                                 

  

       
 

〒211-8502 神奈川県川崎市中原区市ノ坪 370 代表取締役社長 加藤高広                              

「ガストロニクス」による 技術革新をすすめ 安全と新たな価値を創造し 豊かな社会造りに貢献します 

 

事業内容                                               

1 各種高圧ガスの販売及びプラント建設 

2 半導体製造用各種装置の開発・設計・製造・販売 

3 流体制御用機器の開発・製造・販売 

4 PA・FA 用ソフトウェアの販売 

企業の特徴                                              

東横化学は、「ものづくり」「商社」「エンジニアリング」という３つの顔があります。 

専門的な知識と、多様な経験と、柔軟な技術力を駆使することで、お客様それぞれの問題に対して、 

価値あるソリューションを提案しています。 

特に TGCM サービスは、半世紀以上にわたる豊富な実績を誇っています。ガス＆ケミカルのライフサイクルを

トータルに支援。設備調達から保安管理まで、一括してサポートすることで、お客様の大幅なコスト削減と 

同時に、日常業務に安心安全を届けています  ※TGCM : Total Gas and Chemical Management 

ＤＡＴＡ                                               

設 立 1952 年 6 月 16 日                   沿革(東北地方) 

資本金 9,000 万円                  1973 年 山形営業所開設 

社員数 383 名(2025 年 5 月現在)           1975 年 鶴岡営業所開設 

                   1983 年 秋田営業所開設 

2008 年 郡山営業所開設 

2014 年 宮城営業所開設

問い合わせ                                               

■担当者／ 鶴岡営業所 鈴木 

■電話番号／ 0235-23－3918 

 

■E-mail／ Suzuki-atsushi@toyoko-jp.com 

■ホームページ ／ https://www.toyokokagaku.co.jp 

https://www.toyokokagaku.co.jp/
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 精密機器製造   国内光学機器メーカーの半導体・液晶露光装置、画像処理システム 、 

         光学測定器部品の加工・塗装・組立・出荷など                      

       

株式会社 

 

代表取締役社長 西川俊行                      

三川工場 〒997-1321 山形県東田川郡三川町大字押切新田字対馬 365-1       

鶴岡工場 〒997-0011 山形県鶴岡市宝田 3-15-28                

人とのコミュニケーションを 

大切にする鶴岡・三川の百年企業               
 

当社は今年で創業１０７年（１９１８年創業）。光学機器、精密機器

から大型鋳造部品まで「大物なのに精密加工」を可能とし、確かな技術

力を有する企業です。さらに安心・安定して働ける、働きがいのある会

社を目標として若手からベテランまで長く活躍できる会社です。 

鶴岡高専卒業生は現在 15 名が製造現場から管理職場まで様々な部門

で活躍しております。また卒業学科によらず、自分に合った職種・業務

で「やりがい」を感じてもらいます。 

ＤＡＴＡ                                               

●職種：製造職(機械加工・組立など)、技術職(プログラミング・工程設計など)、管理職(品質・生産管理) 

●待遇：基本給 185,100 円   ●昇給：年 1 回/4 月   ●賞与：年 2 回/6 月・12 月  

●勤務時間 8：10～17：20 (変形労働時間制 休憩 60 分、8 時間 10 分勤務) ●休日：年間 115 日 

●勤務地：三川工場(三川町)または鶴岡工場(鶴岡市) ●従業員数：169 名(内 15 名鶴岡高専 OB・OG)  

●直近採用実績：2023 年男性 1 名、2022 年男性 1 名、2021 年女性 1 名 

●福利厚生：社内旅行・家族感謝デー・ブラザー&シスター制度・がんリスク検査費用援助ほか

先輩からのメッセージ                                                    

創造工学科機械コース卒 2021 年入社 機械課 柴田ちな さん 

機械加工は油で汚れるイメージがありますが、5S 活動に力を入れており清潔で快適な

職場環境で働くことができます。私の仕事は、機械加工で使うプログラムや図面を作成す

る技術職です。悩みもありますが、相談する機会も多くあり先輩社員からわかりやすく丁

寧に教えていただき、充実した私生活を送ることができております。 

問い合わせ                                               

■担当者／ 三川工場 工場長 冨樫 

■電話番号／ 0235-66-3681 

■E-mail／w.togashi@nisikawa.co.jp 

■ホームページ ／https://www.nishikawa.ltd/ 
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  サービス業      労働者派遣業・職業紹介業・業務受託事業・コンサルティング                                                                 

  

  
地元で学び、現場で極める。 

世界に通じる、技術のチカラをここから。 

 
労働者派遣事業／有料職業紹介事業／無料職業紹介事業 

業務受託事業 

 ○製造構内請負事業 

 ○海外人材採用コンサルティング 

 ○経営コンサルティング 

 ○製造現場改善コンサルティング        

 

 〒998-0843 山形県酒田市千石町 2-13-10 代表者 代表取締役 渡部 浩由                              

私たちは酒田に本社をおく人材サービス会社です。 

派遣・請負という形で地元山形の「ものづくり」を全力で応援しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＤＡＴＡ                                               

仕事の情報 正社員 総合職（製造現場の管理者・監督者候補・営業） 

待遇 基本給 月給 210,000 円（大卒）190,000 円（高専卒）賞与年 2 回 通勤費上限 15,000 円  

勤務時間 8:30～17:30 年間休日 125 日 

勤務地 酒田市 ※変更の範囲:当社営業範囲内 

問い合わせ                                               

■担当者／ 採用 G 長谷部 

■電話番号／ 0800-800-4089  

■E-mail／ mensetsu.bf@bahn.co.jp 

■ホームページ ／ https://bahn.co.jp/ 

私たちの会社が 

作っているのは 

製品と設備の点検 

「半導体」は半導体製造設備でいくつもの工程を経てつくら

れます。 

私たちの仕事は、 

・半導体製造設備が正しく動いているか点検 

・不良品が出た場合原因を調査 

・製造過程のたくさんのデータを集計し分析すること 

私たちの会社が 

作っているのは 

製品の製造、梱包と品質検査 

「日用品」も製造設備でいくつもの 

工程を経て多くの人によってつくられます。 

私たちの仕事は、 

・正しい作業で安全に製品を製造すること 

・マニュアルに沿った作業を行うこと 

・改善点を見つけ、改善すること 
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 学術研究、専門・サービス業    メタボローム受託解析サービス              

 

 ヒューマン・メタボローム・テクノロジーズ株式会社  
 

〒997-0052 山形県鶴岡市覚岸寺字水上 246 番地 2 代表取締役社長 大畑恭宏                               

HMT は、最先端の技術を利用したメタボローム受託解析

を行うメタボロミクスのリーディングカンパニーです。 

企業情報                                              

鶴岡本社の東証スタンダード上場企業です。慶応大学発ベ

ンチャー企業として 2003 年 7 月に設立。過去 12 年間増

収、５年間営業増益を継続。盤石な財務体質を持ち、高い

収益性が評価されています。「年収の高い企業ランキング

TOP50（東北・北海道）(2024 年度実績)」で山形県に本社

のある上場企業 6 社中 1 位となりました。 

業務概要・アピール                                              

鶴岡本社・研究所では大学や企業などの研究者や開発者の方々からお預かりした研究材料のメタボローム解析を

行っています。この解析の結果は病気の原因の解明や新たな薬の開発、健康の維持・増進に役立つ食品の開発な

どに利用されており、人々の生活の質を向上させる一助となっています。鶴岡本社・研究所には近年毎年鶴岡高

専の卒業生が入社しています。社内研修を経て、高性能な分析装置を駆使して、顧客にメタボローム解析結果を

お返ししています。また、新たなメタボローム解析技術の開発などにもチャレンジしていただける環境となって

います。 

ＤＡＴＡ                                               

職  種  総合職 

事業内容  ライフサイエンス研究支援、機能性素材開発支援、 

      バイオものづくり支援サービス 

待  遇 ・給与・手当 当社規定による 

・社会保険完備  ・福利厚生代行サービス 

・勤務時間 9：00-17：30 

・休日  土日・祝日・年末年始 

・有給休暇 有（半休、時間有給 有） 

・フレックスタイム制 （当社規定による） 

企業概要 ・所在地 本社 / 山形県鶴岡市覚岸寺字水上 246 番地 2 

・設立年月日  2003 年 7 月 1 日 

     ・資本金    1,488 百万円 

・代表者    代表取締役社長 大畑恭宏 

     ・従業員数   64 名（2025 年 6 月末現在）

先輩からのメッセージ                                                    

所属：受託解析部 

氏名：大沼かおり 

2010 年入社 

物質工学科 卒 

 

普段は分析装置のオペレーターとして生体試料の分析をしています。入社前は仕事が

出来るようになるのか不安でしたが、社内は気軽に相談しやすい雰囲気で、先輩方が

丁寧に指導してくれたので様々な仕事を覚えることができました。現在は子育て中で

すが、産休・育休も長期でとりやすく、復帰後も様々な面でサポートしてもらい家庭

と仕事を両立することが出来ているので働きやすい職場だと思います。 

問い合わせ                                               

■担当窓口 コーポレート統括本部 人事総務部 

■E-mail／ hmt_recruit@humanmetabolome.com 

 

■ホームページ ／ https://humanmetabolome.com 

mailto:hmt_recruit@humanmetabolome.com
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 技術サービス業     建築設計監理・測量設計                                                               

  

ブレンスタッフ株式会社      

 

（〒997-0861 山形県鶴岡市桜新町８番３３号 代表取締役 大森 義一）                              

ICT を活用し建設プロジェクトの

安心安全をお客様にご提供します 

＜事業内容＞                                             

弊社は、構造設計と鉄骨生産設計に特化した設計事務所として 1991年に創業し、今年で 34周年を迎えました。 

現在は、建築総合コンサルタント事業者として、意匠設計、構造設計、生産設計、測量調査設計、コンストラクションマネジ 

メントを行っています。 

私たちの企業理念は、「常に社会の変化を的確に捉え、創造的な精神と高い向上心を持ち社業を通じ社会に貢献する」 

ことです。最先端のデジタル技術（BIM/ICT測量）を取り入れて業務効率化と品質向上を図ることにより、お客様にご満足 

いただける技術サービスをご提供いたします。私たちはこれからも技術革新に努め、お客様と社会の発展に貢献するとともに、 

技術者の成長とキャリア形成を応援してまいります。 

＜ＤＡＴＡ＞                                             

職  種：設計技術者 

事業内容：建築設計・監理業務 

     測量調査・設計業務 

     補償コンサルタント業務 

待  遇：・給与・手当：当社規定による。 

各種保険完備、賞与年１回 

・勤務時間：9：00～18：00 

・休日：土日、祝日、他 夏季休業・年末

年始休業（年間休日 122 日） 

・勤務地：本社、鶴岡東事務所 

企業概要：・所在地：鶴岡市桜新町８番 33 号 

・設立：1991 年４月 

     ・代表者：大森 義一 

・従業員数：55 名 

先輩からのメッセージ                                            

構造設計グループ 

佐藤 祐太 

 

 私は、幼い頃から物作りで遊ぶことが好きだったことから、 

高校を決定するときに建築学科を希望し、入学しました。 

そして、インターンシップや日頃の授業を経て、建築設計に 

憧れるようになり、ブレンスタッフへ入社しました。 

弊社は地元では珍しい BIM を活用した設計を行っています。 

建築部門は専門性が高いと思われがちですが、BIM を活用 

した仕事は初心者でもわかりやすく、建物を建てる仕事をしているんだ、という実感が湧くので日 

々楽しく仕事をしています。 みなさんも私たちと一緒に建築設計に挑戦してみませんか？

問い合わせ                                              

■担当者／ 経営管理グループ 早川 智恵子 

■電話番号／ 0235-24-5510 

■E-mail／ bs-soumu@brain-staff.jp 

■ホームページ ／ https://brain-staff.jp/ 
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   製造業      （機械器具製造）                          

  北栄
ホクエイ

鉄工
テッコウ

株式
カブシキ

会社
ガイシャ

    

〒997-0841 山形県鶴岡市白山字村北 89 番地 代表取締役社長 多田修二          

 

   いつも見かけるあの氷、 

実は当社の機械が砕いています  

鶴岡発！全国トップクラスの事業 

 知らないでしょ？でも No.1！ 
 

事業概要・アピール                                   

当社は大きな氷を砕く機械やその周辺設備を作っている機械メーカーです。コンビニでカップに入った氷やス

ーパーで袋に入った氷を見たことはありませんか？あの氷は北栄鉄工製の機械で砕かれている可能性が非常に

高いのです！他にも、お客様の要望で凍った果物や穀物を砕いたり、氷菓に使う氷を砕いたり、雪道走行実験用

の氷を粉雪状にする機械の設計・製作、設置を行っています。 

私たち北栄鉄工はつねに新しい分野に果敢に挑戦し、お客様の多様なご要望に確実にお応えしてきました。 

そのあくなき技術革新への取り組みが、創業１１３年を迎える歴史に結実しています。 

ＤＡＴＡ                                               

職  種 ・製造（製缶／溶接／機械組立） 

     ・電気設計・機械設計 

業務内容 砕氷機やロックアイサーなどの氷を砕く 

機械に携わり【製造／電気設計／機械設計】 

いずれかの業務を担当していただきます 

待 遇 〇給与・手当 当社規定により処遇 

     ※高専 専攻科卒 初任給 215,000 円 

高専 本科卒 初任給  205,000 円 

 〇勤務時間 8：15～17：15 

 〇休日   土日・祝日・年末年始（会社カレンダーによる） 

〇勤務地  鶴岡市白山字村北 89 番地 

組織概要 

 〇創業年月日 大正元年１０月１日 

 〇代表者  代表取締役社長 多田修二 

 〇従業員数 ４０名 

代表者挨拶                                                     

我が社は創業以来「真実」「誠実」「確実」を社是とし、社員の幸せとお客様の満足を追求し百有余年歩んで

まいりました。目まぐるしく変化するこれからの時代を生き抜くためには、斬新なアイデアと行動力、それに

若い力は必要不可欠と考えております。やる気と元気があり共に成長し合える人をお待ちしております。 

問い合わせ                                               

■担当者／ 経営企画部 小川 

■電話番号／ 0235-22－0673 

 

■E-mail／ ogawa＠hokueitekko.co.jp 

■ホームページ ／ https://www.hokueitekko.co.jp 

https://www.hokueitekko.co.jp/
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 輸送用機器製造業   自動車及び建設機械等のエンジン用ピストンの設計開発・製造                    

  

 

 

 〒997-0011 山形県鶴岡市宝田 1-12-10 代表取締役社長 アイヴァン エイ.レネハン        

 

We shape future mobility モビリティの未来を、私たちの手で 

鶴岡から世界へ。 

世界トップクラスの技術を発揮しながら、 

グローバル企業の一員として胸を張れる。 

それが当社の魅力です。 

 

【企業概要】 

マーレはドイツに本社を置く自動車産業界のリーディングシステムサプライヤーです。世界に 160 の拠点を擁

し、71,000 名におよぶ社員がモビリティ製品の開発と生産を行っています。当社は、内燃機関用ピストンを中心 

とした各種周辺部品を開発・生産する「エンジンシステムズ＆コンポーネンツ事業」を展開しています。 

ディーゼルエンジン用ピストンではエンジン部品のリーディングカンパニーとして、世界中に製品を供給していま

す。日本国内のディーゼルピストンのシェアは 80%を占めており、高性能・高機能なピストンを、ほぼすべての 

エンジンメーカーに供給し、日本の産業を支えています。 

【キャリア形成】 

当社では階層別教育が用意されており、各階層に必要なスキルや能力を育成していきます。 

将来、部門のリーダーとしての役割を期待される方は「主任」となり、自身の業務の他に課長補佐の役割も担います。

各々のキャリアパスに応じながら「課長」「部長」といった管理職・エキスパートの道を歩んでいただきます。 

 

 ＤＡＴＡ                                               

採 用 職 種 ：総合職（技術系）…6 名    設  立：1938 年 2 月 

待   遇 ：216,100 円（大学・高専（専攻科）卒）   従業員数：853 名（2025 年 8 月末） 

188,200 円（高専（本科）卒）（※2025 年 4 月実績） 拠  点：埼玉県桶川市、山形県鶴岡市 

昇給・賞与：年１回 / 年 2 回 3.95 カ月分（※2025 年実績）       山形県大江町、福島県平田村 

有 給 休 暇：年平均取得 12.2 日（※初年度 12 日付与）  平均年齢：44.6 歳                                     

福 利 厚 生 ：年間休日 120 日、完全週休２日制(土日)、特別休暇、 平均勤続：18.8 年 

      フレックスタイム制、食堂完備（鶴岡）、住宅手当  売 上 高：232 億円(※2024 年度)

 先輩からのメッセージ                                                    

 

 

 

 

入社 4 年目 技術グループ 

自分が生まれ育った場所で世界に誇るものづくりに関わることができることに強い 

魅力を感じ入社を希望しました。 

学生時代は機械系を専攻していましたが、現在は機械系と電気系の両方を扱う業務を 

行っています。熟練の技を持つ先輩方と共に新技術に挑戦できる環境で、日々学んだ 

ことを生かす場面が多く仕事に対して向上心や、やりがいを強く感じております。 

皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています！ 

 問い合わせ                                               

■担当者 ／ 人事部人事グループ 小笠原 

■住所  ／ 山形県鶴岡市宝田 1-12-10 

■電話番号／ 050-3363-4061 

 

■E-mail    ／ syunsuke.ogasawara@mahle.com 

■ホームページ／ http://www.jp.mahle.com 

 

マーレエンジンコンポーネンツジャパン株式会社 

 

http://www.jp.mahle.com/
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  総合建設業   土木・建築・上下水道やガスなどの都市インフラ工事等                                                                  

  

                           
〒999-7611 住所山形県鶴岡市上藤島字街道西 3 番地の 1 代表取締役 山本 秀邦                             

 

 

 

 

 

 

 

事業概要                                               

弊社は鶴岡市を中心に、庄内地方全域で仕事をして

います。下水道・都市ガスのような暮らしに大きくか

かわるインフラ工事から、写真のような公園の整備工

事、住宅から公共建築物まで幅広い建築工事も行いま

す。 

他にも管設備工事、機械設備工事等、様々な仕事を

しております。幅広いジャンルで活躍するため、会社

は積極的に資格取得を支援しており、従業員一人一人

が高い意欲を持って仕事に取り組んでいます。 

会社の魅力                                               

弊社は若手社員が多く、明るく元気な会社です。資格取得に向けても会社で支援しており合格に向けて会社全

体で力を入れております。分からない事は、先輩が丁寧に教えてくれます。経験のない方でも仕事に興味がある

方、意欲のある方、素直な方であれば大歓迎です。共に成長し高めあえる様な仲間が増える事を期待しています。 

先輩からのメッセージ                                                    

 
長谷川 怜音 

2024 年 3 月 26 日入社 

 

私はインターンシップを経験して、先輩たちの人

柄や会社の雰囲気が自分に合っていると思って入

社を決めました。やる気さえあればみんな面倒み

てくれる先輩方なので一緒に頑張りましょう。 

問い合わせ                                               

■担当者／ 山本秀邦 

■電話番号／ 0235-64-2362 

 

■E-mail／ moriken1@galaxy.ocn.ne.jp 

■ホームページ ／ https:// www.mori-construction.net 

森建設工業株式会社 

「顧客の満足と信頼を得る

製品の提供を通じて 

豊かな郷土づくりを目指し

地域社会に貢献する」 
 



26 

 設備工事業   空気調和設備、給排水設備等工事業及び保守・メンテナンス業務             

                                   

 

   〒997-0854 山形県鶴岡市大淀川字洞合 22 代表取締役 齋藤 吉男                                    

 「社是：小さな大企業」 

上場企業などと比べれば確かに業容は小さいが、中身では

引けを取らない、そんな気概を持って事業を営んでいます。

また、当社は絶えず安定的な業績を残し、その一部を地域

医療・福祉・経済活動に還元してきました。 

地域社会は、少子高齢化による働き手不足など、大きな転

換期を迎えています。これからも技術力向上を図り、お客

さまの信頼に応えつづけることで企業の社会的使命を果た

してまいります。 

私たちが生活をするのに必要不可欠なものとして、空調

設備、給排水・衛生設備、電気設備などがあります。それ

らが機能するよう設計・施工すること、それが私たちの

仕事です。また、故障や不具合を未然に防ぎ、機能や性能

を維持・管理すること、故障の際にはなるべく早く修理・

復旧させることも私たちの強みの一つです。 

設備の配管や機材は天井や壁に隠れて、日常的に目にす

ることはありませんが、日々の生活の中で重要な役割を

担っています。普段は見えない「空気・水・電気」の道を

創り、地域の QOL に貢献することが私たちの使命です。 

ＤＡＴＡ                                               

職 種：技術者（現場代理人、配管工） 

入社後、資格試験にチャレンジ！ 

給 与：250,000 円（含む固定残業代） 

勤務時間：7:15-17:00（休憩 135 分） 

勤 務 地：本社（転勤なし） 

休 日：日曜、祝日、第 2・4 土曜、お盆休み、 

年末年始休暇等（年間カレンダーによる） 

     時間取得有給休暇制度あり 

業 容：売上高 13 億円（管工事業では地域 No.1） 

福利厚生：国内・海外旅行など

代表者挨拶からのメッセージ                                                    

建設業界を取り巻く経営環境は大きく変化しています。弊社は、従業員の弛まぬ教育・

訓練により日々技術力を向上すること、発生した苦情やトラブルから目を背けず、真摯

な対応によりお客さまの信頼を勝ち取ること、これらを通して自身が常に成長し、地域

社会の成長・発展、地域のみなさまの生活の質の向上に貢献し続けてまいります。 

 一緒に働き、皆さまの成長を見守らせていただきたいと心より願っております。 

代表取締役 齋藤 吉男 

問い合わせ                                               

■担当者／総務担当 髙橋     ■電話番号／0235-22-6355    ■FAX 番号／0235-25-2555 

■E-mail／yamakuu1@fancy.ocn.ne.jp    ■ホームページ／https://yamagata-kuutyou.jp 
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 生産用機械器具製造業  プレス金型から生産設備の設計から製作まで一貫して行う「ツーリングメーカー」                                                                

    

 

 

 

 

〒997-1311 山形県東田川郡三川町大字青山字外川原 207-1  取締役社長 本間伸一                        

 

グローバルに金型・生産設備を提供し、 

ツーリングメーカーの「ICON（象徴）」へ 
                           

【事業概要】 

 弊社は世界各地に生産拠点を持ち、自動車部品の足回りの要であるサスペンションを作る㈱ヨロズの 

グループ企業です。金型・生産設備の設計から製作まで一貫して対応できる国内外でも数少ない企業です。 

 

【業務概要・アピール】 

「自動車のサスペンション部品のプレス金型・溶接生産設備の設計・製作」 

 ヨロズグループの世界各地の工場でサスペンション部品を生産するために必要なプレス金型と溶接生産 

設備（ツーリング）を当社が設計・製作しています。自動車の電動化時代に確固たる存在を示せる企業に 

なるため、常に新しい技術に対して社員全員が取り組んでいます。学校で学んだ知識はもちろん、卒業後の 

経験、技能を十分発揮できる会社です。 

 DＡＴＡ                                               

・職  種：技術職 

・業務内容：金型、生産設備の設計（CAD/CAE）/製作 機械加工 NC データ 品証 プロジェクト管理  

・待遇 〇 給与 当社規程により処遇（社会保険完備） 基本給￥219,300（本科）￥242,300（専攻科） 

    〇 賞与 年 2 回（初年度 3 ヶ月、2 年目以降 4 ヶ月 ※今年度実績） 

〇 勤務時間 8：00～17：00 〇 休日 土日（週休二日制）GW・夏季・年末年始（各 10 日程度） 

・企業概要：〇 設立年月日 平成 4 年 10 月 22 日 〇 所在地 東田川郡三川町大字青山字外川原 207-1 

      〇 従業員数 179 名（2025 年 4 月時点） 

 代表者挨拶                                                   

 

 

 

 

 

取締役社長 本間伸一 

弊社は金型から生産設備までの一貫した「ツーリングメーカー」として、社員一同、

日々研鑽を積んでおります。当社が持つ高い技術力を生かし、ゆるぎない品質と安価

なモノ造りを両立させて高品質でグローバル競争力のあるツーリングを庄内から世

界へ供給しています。「車の動力源が変わっても、走りの未来はここから生まれる」

 問い合わせ                                               

■担当者／ 管理課 松浦 

■住 所／ 山形県東田川郡三川町大字青山字外川原 207-1 

■電話番号／ 0235-66-4800 

■E-mail ／ matuurah@yorozu-corp.co.jp 

■ホームページ ／ https://www.yorozu-corp.co.jp/ 
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 情報通信業    ＩＴに関する総合的なサービスを提供                                                         
  

      
 
 
 
 〒990-0023 山形市松波四丁目 5-12  代表取締役社長 伊藤 秀美                             

「Made in YAMAGATA」の ITを世界に！ 
当社は山形新聞・山形放送グループの情報サービス企業です。 

1966年創業からの主力事業である、公共団体、民間企業、医療機関向け 

のシステム開発・運用に加え、新たな技術への取り組みにも注力してい 

ます。「ＤＸ」「生成ＡＩ」「自動運転」我々が取り組むべき技術は多岐に 

渡っており、目まぐるしく進化しています。「Made inYAMAGATA」の IT 

を地域に、そして全国に。当社で一緒に夢を追いかけましょう！ 

 お客様の満足を実現していくことが、私たちの「やりがい」                             

当社はＩＴに関するハード・ソフト・サービスの全てを手掛ける会社です。社員１人１人がアイデアを出し合い、

お客様のお役に立てるソリューションを提供しています。顧客は自治体や医療関係、民間企業など多岐にわたっ 

ています。また、大手企業との共同プロジェクトでは、様々な IT 技術に関わることが可能です。自動車部品の

組込プログラム、Google,AWS等の新しいプラットフォームでのシステム構築など、タイムリーなビジネスへの 

展開にも注力しています。 

社員が高いスキルを持ち、お客様の満足を実現していくこと、それが私たちの「やりがい」です。 

ＤＡＴＡ                                               

○職種：システムエンジニア、営業、企画 

○勤務地：山形、東京、仙台、庄内（酒田）、名古屋  ○勤務時間：8:30～17:30 

○休日：週休 2日制（土曜・日曜）、祝日、有給休暇、年末年始休暇、夏季休暇、慶弔休暇 

○初任給：（短大・専門・高専卒） 216,000円 (2025年度実績） 

○手当：家族手当、役職手当、勤務地手当、資格手当、奨学金返還支援制度など ○賞与：年 2回（7月、12月） 

先輩からのメッセージ                                              

伊藤 楓矢 
公共第二システム部所属 

2022年入社 
創造工学科卒 

 

現在は公共第二システム部でお客様が使用しているシステムの改修を行っていま

す。私がこの会社を選んだ理由は、地元である山形で自分が学んだことを活かした

いと思ったからです。YCCは公共、産業、医療などといった幅広い事業内容のた

め、様々なことに挑戦できるのではないかと考えました。新しく学ぶことも多いで

すが、達成感も大きいです。また、先輩と話しやすく、風通しが良いところも魅力

だと思います。 

問い合わせ                                               
■担当者／ 総務部 武田、石崎 

■電話番号／ 023-641-4666 

■E-mail／ recruit@yamagata-ycc.co.jp 

■ホームページ／ https://www.yamagata-ycc.co.jp/recruit/ 

夢を追いかけろ~You Can Chase your dreams.~ 

mailto:recruit@yamagata-ycc.co.jp
https://www.yamagata-ycc.co.jp/recruit/
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  建設業    電気設備工事、電気通信工事、木質バイオマス燃料製造等                                                                                                                                  

  

  
             
 

（〒997-0341 山形県鶴岡市下山添字一里塚 36 代表取締役 丹治 真彦）                           

 

  

  

 

 

 

事業所概要                                               

弊社は 1971 年に創業以来、電気工事を主な事業として生活に必要不可欠な電力と通信のインフラ整備に携わ

っています。また、脱炭素に貢献する再生可能エネルギー（木質バイオマス燃料）の製造販売、木質バイオマス

燃料製造プラントの設計施工も行っています。 

こんな能力を生かせます                                        

電気・電子を学んだ方は高専で得た知識を設計や施工で生かせます。学科によらず、CAD を使える方はどの部

署でも設計スタッフとして活躍できるでしょう。そして何より、高専で学んだ問題発見・解決力はどんな職種で

も必要な能力です。電気を学んでいない方でも、研修でゼロから学ぶことができます。 

ＤＡＴＡ                                               

職  種 技術系総合職（電気設備・電気通信工事） 

待  遇 〇勤務時間 8:00-17:00 

〇休日 日曜、祝日、祝日のない週は土曜日休み 

   ※完全週休二日制、年間休日 117 日 

〇勤務地 鶴岡市下山添字一里塚 36

企業概要 〇設立   昭和 47 年 1 月 24 日 

 〇従業員数 218 名 

 〇営業所 酒田営業所／酒田共同火力工事事務所 

山形営業所／米沢営業所／新庄営業所 

仙台営業所／田代工場／庄内工場 

代表者挨拶 または 先輩からのメッセージ                                                    

本社電設技術課 担当係長 

田川 正憲 

（電気工学科卒） 

学校や工場、公共施設等の建物で内線工事の設計・施工を行っています。自分が

関わった建物が完成する達成感を感じますし、お客様から「ありがとう」と言われ

ると嬉しくなります。 

私たちは当たり前に使っている電気・電気設備を支えています。地域の生活を支

えるやりがいがあります。一緒にやりがいを味わいましょう！

問い合わせ                                                                                           

■担当者／総務課 安野 

■住所／山形県鶴岡市下山添字一里塚 36 

■電話番号／0235-57－2454 

■ホームページ ／ https://recruit.watarai-ec.co.jp/ 

■お問い合わせは、電話またはホームページのお問い合わせフォーム 

からお願いいたします。 

株式会社渡会電気土木 

ダムの電気から、ご家庭の電気・ 

電気通信・再生エネルギー供給を 

通じて社会に貢献します 



 

 

 

鶴岡高専卒業生・修了生専用の Uターン就職に関する

情報を提供するサイトです。 

中途採用の求人情報や企業情報の閲覧を通じて、鶴岡高専卒業生・修了生の

再就職支援、会員企業への中途採用活動の支援をします。 

登録は「鶴岡高専卒業生・修了生」「鶴岡高専技術振興会の会員企業」限定です。 

 問合せ  鶴岡高専技術振興会 （公財）庄内地域産業振興センター内 

〒997-0015 山形県鶴岡市末広町 3番 1号 

TEL 0235-23-2200 ／ FAX 0235-23-3615 

 

鶴岡市の奨学金返済支援制度 

 
鶴岡市では、将来の担い手となる若者の地元回帰・定着を促進するため、奨学金返済を

支援する事業を行っています。 

対象は、現在大学等に在学している方や、県外にお住まいの社会人の方で、今後、本市

に居住・就業することが支援の要件となります。 

鶴岡で働くことを考えているみなさん！ぜひ、活用をご検討ください！ 

 問合せ  鶴岡市役所 政策企画課 

〒997-8601 山形県鶴岡市馬場町 9番 25号 

TEL 0235-35-1184 ／ FAX 0235-24-9071 

 

鶴岡市での就職に役立つ情報はこちらから！ 
～地元密着型就職情報サイト～ 

    
求人情報や就職フェアなどのイベント情報を無料で

配信するメールマガジンの登録も募集しております。 

 

鶴岡地区雇用対策協議会（鶴岡商工会議所内） 

〒997-8585 鶴岡市馬場町 8-13 

TEL 0235-24-7711 / FAX 0235-24-6171 

鶴岡高専 Uターンサイト 

つるおか仕事ナビ 

本パンフレット 

つるおか仕事ナビ 

問合せ 

https://tks-shinkokai.jp/tks-uturn-site/
https://job-tsuruoka.com/index.html

